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PAPEL E:<CLUSIVO PAl1A OOCVMEITTOS l\'()TAfUALES 

GX0593767 

SALVADOR Ld PEZ AYGUASANOSA. Secretari del Patronat de la Fundació 
1"FUNDACIÓ SOplO-SANITARIA SANTA SUSANNA", domiciliada a Caldes de 
1 Montbui, carrer F;ont i Boet núm. 16, amb CJF G67302935 inscrita en el Registre de 
Fundacions de la Generalitat de Catalunya (Direccló General de Dret i Entitats 

¡Jurídiques) amb ~I número 3103. 

CERTIFICA: 

laue, en la reun\6 de l'Organ de Govern de la FUNDACIÓ, celebrada el día 21 de 
novembre de 2072. amb l'assisténcia del.s següents membres del Patronal: 

ISIDRE PINEDA!. 
!ASSUMPTA TRIAS. 
1ASSUMPC)Ó ~OS. 
PILAR MANA, . · 

'lssisteixen, també, el secretad de la Fundació, SALVADOR LÓPEZ, la directora 
V.,NNA A YGU)\SANOSA i la tresorera MERCE CÓRCOLES. 

l.A la r~uni/ essent el quórum suficient d'acord amb alió establert a l'article 18é. 
:Esfatuts d( la Fundació, es va prendre, per unanimitat deis assisten~s. entre d'altres, el 

. següenl ~cords: 

¡Primer:: Modificar els Estatuis de la Funda ció per incloure en la seva redacció un 
Jleng~átge inclusiu i adaptar els art. 13 i 17 sobre la composició del Patronat i la 
[peri9focitat de convocatoria de les seves reunions. · . 

,~ En conseqüéncia amb !'anterior acords, s'aprova per. unanimitat, la proposta 
¡:ie_~Refós deis Estatuis de la FUNDACIÓ SOCIO-SANITARIA SANTA SUSANNA 
que tenen la següent redacció: · . 

. ESTATUTS DE LA FUNDACIÓ SOCJOSANITARIA SANTA SUSANNA 

CAPÍTOL PRIMER . 

Denomlnació, pers~nalitat, fínafitat i domicili 

¡Article 1. Denominació, natura/esa I durada 

1
La Fundació és una entitat sense anim de lucre que té el patrimoni, els rendíments i els 
recursos obtinguts sfectats de forma permanent a 18 realització de les finalitats r;i'interes 
general previstes en aquests estatuts. 

~a Fundació es denomina Fundació SOCIOSANITÁRIA SANTA SUSANNA (en 
endavant, la "Fundacfó") i té vocació de permanencia, constituint-se per temps indefinit. 

Artlcle 2. Domicili 
El domicili de la Fundacíó queda fixat a Ja poblacíó de Caldes de Montbui (Barcelona), 
carrer Font i Boet núm. 16. El patronat pot canviar el domicifi, i també crear i suprimir 
les delegacions que cregui oportunes dins el territori de Catalunya. 



 

Aquest document és còpia autèntica degudament diligenciada del que consta inscrit en el Registre

Pàg. 11/ 28

Data: 27/02/2023

Amb el codi segur de verificació 91303x80J37961V es pot consultar aquest document a l’adreça
http://www.gencat.cat/justicia/entitatsjuridiques/consulta

Artlclo 3. Amblt d'actuacló 

La Fundaci6 desenvolupa les seves activitats majoritanament a Ca/des de Montbui i a la 
seva zona d'influéncia territorial de fa regió sanitaria a la que pertany com a centre 
d'atenció intermitja. No obstant aixó pot actuar a la resta del temtori de Catalunya ; de 
l'Estat espanyol, aixl com a e.sea/a internacional. 

Artlcle 4. Regim Jurfdlc 
La Fundació té personalitat jurídica propia i independent de la de les seves persones 
fundadores, I Ja seva capacítat jurldica i d'obrar, no té cap a/Ira limitac/6 que les esta
blertes en aquests Estatuis I en la legislació vigent. 

Artlc/e 5. Flnalltats · 

Les flnafítats de la Fundació, en consonancia amb el carisma I la mlssió de /'antitat 
fundad0ra és continuar amb la missió de /'antic Hospital Asil Santa Susanna de Ca/des de 
Montbui, afenent a les persones en situació de vulnerabílitat a causa de la seva mala/tia 
Vo prooés d'envelliment oferint una atenció integral centrada en la persona, buscant 
potenciar la seva qua/itat de vida i proporcionant acompanyament a les seves famllies. 

La finalitat principal de la Fundaci6 sera pottada a terme directament per la mateixa 
Fundació mitjanr;ant els centres de que sigui titular o deis que en tingui encarregada la 
gestió, o M indirectament mitjanr;ant la creació o participació en persones juridiques 
diferenciades; és a dir, mitjanr;ant la titularitat d'accions o parlicipacions a societats, 
empresas, fundacions, agrupacions, unions, consorcis o qualsevof aftre lipus d'associació 
admesa en dret, amb les limitacions que al respecte estableixl la legislació vigent en 
materia de fundacións. Aixl mateix, per a /'efectiu compllment de la finalitat fund_acional, 
també podrá establir eonvenis o concerts amb altres entitats amb an!Mogues finalitats. 

La relsció anterior és merament enunciativa i no limitativa. 
Per a l'acompliment de les seves finslitats la Fundació tindra plenes facultats per 
desenvolupar rotes les funcions que exigeix la prestaci6 adecuada deis serveis, entre els 
que s'lnclouen la construcció ; l'adquisició deis equipaments i fes instaf-lscions que siguin 
necessarls .. 

Artlcle B. Actlvltats 
f?er a la consecució de les fina/itsts fundacionals, la Fundació desenvolupfi les activitats 
que el patronal considera necessaries directament ilo en col·laboració amb a/tres entitats, 
lnstitucions o persones, d'acord amb el que establelx fa normativa sobre fundacions. En 
ooncret a fi de dur a terme la finalítat fundacional, la Fundació desenvolupa les activitats 
que, sense snim exhaustiu, s'enumeren a continuació: 

-La prestació de serveis sociosanitaris, donant una atenció Integral mitjanr;ant 
equlps multidisciptiñaris, amb un abordatge blo-psico-soclal i espiritual de forma 
coordinada I en col-laboració amb a/tres enlitats i institucions del territori. 

-La deteccló de fes necessitats assistencials da cada moment i implantar nous . 
serveis sociosanitaris. 
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PAf'll L~(.;lUJIVO PARA DOCUMENTOS NOTARIALES 

GX0593 766 

-La creaci de noves activitats accessories i complementarles a les anteriors. 

En tot moment
1
podra ésser aprovada pe/ patronat la realitzacló d'activitats necessaries o 

convenlents a la fir¡alitat fundacional. 

Les activitats relacionadas amb els fins fundaciona/s s 'han de dur a terma segons les 

normes que ~es regulen espec/ficame~t. mit}anfanl /'obtenció, sis 'escau. deis permisos o 

/licencies p /tinents. . , 

Les activitats esmentades i les que, per decisió del patronal siguin incorporades, les 
portara a tenne directament o indirectament la propia Fundació segons l'indicat en 
/'article 5 anterior. 

/ CAPÍTOL SEGON 

Dotació i recursos (Regim economic) 

Artlc/e 7. 
El patn'moni de la Fundac16 queda vincula! al compliment deis fins fundacionals. El 

pa_trimoni esta integral: 
a) perla dotació inicial 
b) per tots els béns i drets de contingut económic que accepti i rabi la Fundació 

1 

. amb la finalitat d'incrementar la dotació; 
c) per tots els rendiments, fruits, rendes i productes i els a/tres béns lncorporats al 

patrimoni de la Fundació per qualsevol tito/ o concepte. 

La dotació inicial de la Fundació queda constituida pe/s béns i drets aportats a /'acta 
fundacional, i poden augmentar-se amb els béns i drets de qualsevol natura/esa que. a 
tito/ gratull, la Fundació adquireixi amb destí exprés a /'augment de la dotació 
fundacional. Aquest increment de la dotació fundacional haura de ser notifica! el 
Protectora! en el moment de la rendició de comptes. 

Artlcle8. 
Els recursos són integrats per: 

a. Les rendes í rendiments produils pe/ patrimoni actiu. 
b. Les subvencions l a/tres liberalitats rebudes amb aquesta finalitat que no 

hagin d'incorporar-se al patrimoni fundacional. 
c. Els donatius, les herencias, els /legats i les cessions de tercers. 

d. Els saldos favorables que puguin resultar de les activitats fundacionals. 
e. Els concerts establerts pe/ finan9ament de les seves aCtivítats tani amb 

institucions públiques com privades. 
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Els recursos esmentats, i tots aquells a/tres conformes a Dret, seran destinats a 
l'acompliment de les finalitats fundacionals. d'scord i amb els límits .que estableix la 
legislació vigent. 

LB Fundació pot reafifzar tot tipus d'activitat económica, actes, contractes, operacions í 
· negocis lfcits, sense més restriccfons que les imposades perla /egislació aplicable. 

CAPÍTOL TERCER 

Aplicació de les rendes a l 'objecte I flnalltats fundaclonals I determinació deis 
beneficlarls 

Arlicle 9. 
El patronat decidira sobre l'aplícació de recursos de cada any a l'objecte fundacional. 

Concretament, la Fundació haura de deslinar a l'acompliment deis fins fundaoionafs, 
afmenys el se/anta per-cent de les rendes /' efs a/tres ingressos nets anuals obtlnguts. La 
resta /'ha de destinar o bé ar compliment diferít de les finafitats o bé a l'inorement deis 
seus fons propis. B patronal ha d'aprovar l'apficació deis lngressos. 

Ef termini per a f'aoompliment de l'oblígació establerta en el paragraf anterior sera de 
quatre exerciofs, a comptar de l'inici del segaent af de f'acredltació comptable. 

Si Ja Fundsció rep tufos i drets sense que se n'especifiqui Is destinació, el patronal ha 
de decidir si han d'integrar la dotació o han d'aplicar-se directament a la consecució 
deis fins fundacionals. 

Arlícle 10. 
Es beneficien de fa Fundació lotes fes persones susceptibles de rebre ets serveis que 
constitueixen fes finalitats fundacionals. 

La designacló concreta de les persones beneficiarles, quan aquesta no estigui regulada 
per d/sposlcló legal d'obligada aplicació, sera decidida 11/urement pe/ patronal o órgan en 
qui delegui, d'ecord amb criteris d'imparcialitst i no-discríminació, entre les persones que 
compleixin els següents requisits: 

a) ·sol· licitar la prestac/6 o seNei~ que la Fundació pugui oferir. 
b) Complir, si s'escau, en cada cas, els requisils objectius especffics que 

complementariament pugui acordar el Patronal. 

Attlc/e 11. Actes de disposició 
L'alie.nació, el gravamen o qualsevol a/tres acles de disposició deis béns i drets que 
integren ei patrímoni fundacional s'ha de fer e tftol onerós i respectant les condfclons de 
les persones fundadores o de les donants d'aquests béns. En qualsevol cas, l'import 
obtingut s'ha de reinvertir en /'adquisició d'altres béns i drets que se subroguin en /loe 
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els alienats en la mi/lora deis béns de la Fundació tol aplicant el principi de 
· kubrogació real 

L d . A . • I . d. ,. I ..,, es onen c1rcumsta11c1es excepciona s que 1mpe e1xen comp lf tota ment o 
Earcialment e deure de reinversió, el patronat, abans de dur a terme /'acte de 

~isposició, h' de presenta: una _declara.ció. re~ponsable al prot~ctorat en que. faci 
constar que · s donen aquestes c1rcumstanc1es 1 ha d'aportar un informe subscrtt per 
~ersones téc iques independents que acrediti la necessitat de /'acle de disposició i les 
raons que j stifiquen la no-reinversió. També ha de justificar la destinació que es doni 
al producte que no es reinverteixi, que ha d'estar sempre dins de les finalitats de la 

.Fundació. 

La ne~e sitat i la conveniencia de les operacíons de disposició o gravamen directe o 
indirect han d'estar justificac;fes i acreditades documentalment. El patronal, abans de 
fer els ectes de disposició, ha de comptar amb la informació adequada per prendre la 

deci7 responsablement. 

Esj equereix previa autorització del Protectorat per fer actes de disposició, gravamen o 
8/ministració extraordinaria en els casos següents: 

/ a) si la persona donant ho ha exign expressament, 
b).si ho eslableix una disposició estatutaria; o 
c) si els béns o drets objecte de disposició s'han rebut d'institucions públiques o 
s'han adquirit amb fons públics. 

El patronal poi fer. sempre que sigui necessari i de conformitat amb el que aconse//in la 
conjuntura económica i la legislació vigent, les modificacions convenients en les 
inversions del patrimoni fundacional. 

Per a la realització d 'actes de disposició sobre els béns i drets que constitueixin el 
patrimoni fundacional i per a l'acceptació d'heréncies, llegats o a/tres béns i drets 
susceptibles d'integrar el capital fundacional, s 'exigeix el vot favorable de sis deis set 
membres que composen el patronat i el compliment deis requisits Jega/ment p revistos. 

Quan e/s actes de disposició, alienació o gravamen requereixin /'adopció d'una 
declaració responsable caldra el vot favorable de dos teryos del nombre total de 
patrons, sense computar els que.no puguin votar per raó de conflicte d'in~eressos amb 
la Fundació. 

CAP/TOL QUART 

El Patronat (Organltzacló I funcionament) 

Article 12. 
El govern, /'adminislraoió, la gestió i la representació de la Fundació es confia en 

. exclusiva al patronal, que findr/J lotes les facultats necessaries pera la realització de les 
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fina/itats fundaciona/s, d'acord que el que estableixin aquests Estatuts les lleis 
d'aplicació. 

Articfe, 13. 
El Patronal és formal per set persones, entre e/s que es /roba la presdiéncia i sis 
vocalies. 

El patronal nomenara una persona secretaria i una persona tresorera que podran ser o 
no membres del patronal. Aquest últim haura de tenir Ja capacitat tecnfca suficient per 
exercir les obligaclon,s própies d'aquesf carrec. Així mateix, el patronal podré nomenar 
una vicepresidencia, la quaf haura de ser membre del patronat. 

Podre ser membre del patronal qitalsevol persona ffsica amb capacitat d'obrar plena; 
que no es trobi inhabilitada o incapacitada per exercir funcions o c8rrecs públics o per 
administrar béns i no hegi estet condemnade per de/ictes contra el patrimoni o contra 
l'ordre socioeconómic o per delictes de fa/sedal. 

Les persones jurldiques han d'estar representadas en el patronal, d'une manera 
estable, perle persona en qui recaigui aquesta funció d'acord amb les normes que les 
regulin, o perle persona que designi a aquest efecte el corresponent órgan competen/. 

La persona que ostenta i'afcaldia de l'Ajuntament de Cafdes de Montbui sera pairó/na 
natlnada, i en aquesta condició n'exercira la presidencia. 

La resta de persones del patronal designadas tindran la condició d'e/ectives, d'acord 
amb les segiJents ;eg/es: 

Un/a pairó/na perla Fundació Santa Susanna. 

Cinc persones patrones designadas procedents de la societat civil i en concret: 

Un/a patrólna perla Parroquia de Ca/des de Montbui. 
Un/a patrólna del Comité d'etica assistenciaf de referencia. 
Un/a pairó/na de l'Associació contra el Cancer de Cafdes de Montbul. 
Un/e petró/ne de l'Escofa Pie de Ca/des de Montbui. 
Un/e pairó/na de l'Associeció de donents de sang de Ca/des de Montbui. 

Per ser pairó/na cefdra ser majar d'edat i tenir vinculació a Cafdes de Montbui. 

Artlcle 14. 
Les persones patrones ocuparan el carrec en el patronal mentre manlinguin la condició 
o carrec pe/ que/ en formen part. Pe/ que fa a la resta de membres del patronal, fa 
durada del carrec sera de 4 anys, sense perjudici de la possibilitat de reelecció indefinida 
per perfodes igua/s. 

renovació de les persones del patronat efectives es fara per meítat ceda dos anys. 
n fa primera renovació, que es dura a terme sense petjudicí de l'indicat en el paragraf 
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I 

anterior als dos apys des de la primer elecció, es renovaran la vocalia nomenada perla 

Fundació Santa 9usanna i la persona de més edat d'entre les elegidas pe/ patronal. La 
segona renovació afectara a fa resta de membres del patronat. 

1 

Les vacants que.
1 
es produeixin entre les persones patrones electivas es cobriran, segons 

el mateix sisteiria de nomenament, en el termini de sis mesos. Si tenen /loe abans de 
l'acabament del mandat estatutari, e/ de la persona substituta .acabara a la data en que 
cotrespondria que el substitui1 cessés. 

I 
Els membres del patronal entren en funcions després d'haver acceptat expressament 
el carrec miljanfant alguna de les formes establertes en la fegislació aplicable. 

I 

B patronat, per majoria absoluta de vots, podra acordar la separació d'algun deis seus 
membre$. La separació deis membres del patronal sois es podrá produir si a criteri del , 
Patron~t factuació deis mateixos és contraria als objectius fundacionals o obertament 

incom¡atible amb el carrec de pairó/na. 

Le/persones patrones que per qualsevol causa cessin abans de complir el termini pe/ 

qfa1 van ser designadas, podran ser substituidas per fa designació de f'entitat que 
representa. La persona substituta sera designada pe/ temps que fa/ti perqué 
s 'exheureixi el manda't de la persona substitui'da, peró. podrá ser reelegida pe/s 
mateixos terminis establerts pera la resta deis membres. 

Els membres del patronal entren en funcions després d'llaver acceptat expressament 
e/ carrec mitjam;ant alguna de les formes establertes en la legislació aplicable. 

Artlcle 15. 
Els carrecs en el patronat són de confianr;a í graturts, sí bé podran ésser reemborsats de 
/es despeses que, degudament acreditades i autoritzades pe/ patronal, e/s hi oc!3sioni el 
carrec. 

. 
El cárrec de pairó/na s'ha d'exercir personalment, no admetent-se cap mena de 
delegació, excepte en e/s casos previstos per la Llei, aixl com de conformitat amb 
l'establert en l'article 18 següent. 

Articfe 16. 
La competencia del patronal s'esten a tots e/s actes í negocis jurfdics relacionats amb la 
representació i govem de la Fundació, i també a la l/iure disposició i administració de tots 
e/s béns que integren el seu patrimoni. rendes i productes, i a /'exercici de tots e/s seus 
drets i accions, sempre previa autorització def Protectora! da la Generafitat de Catalunya 

en els casos en que ho determini la Lfei o e/s estatuts. 

Arlícle 17. 
El patronal es reunirá en sessió ordinaria com e mfnim cada dos mesos ; en 

extraordinaria lentes vegades com ho cregul necessari la presidencia i també quan /10 

.so/oliciti, expressant-ne el motiu per escrit, une querte part deis seus membres. Les 
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convocatorias es C!Jrsaran per ascrit amb un mlnim da dos dies hábils d'anfelació, 
indicant l'ordre del día de la reunió, al marge del qua/, no es podrA prendra cap acord. 

En alcas de qua la reunió del patronal es convoqués a instancia d'una quarta part deis 
seus mambres, la reunió s'haura de fer dins els trente dies segoents a la recepció de la 

so/·licitud per part de la presidenica, incloent a /'ordre del día el punt que hagi motivat la 
convocatoria. · 

Malgrat aixo el patronal es considerara convocat í va/idament constifull, amb carácter 
universal, per tractar qualsevol assumpte de competencia seva, sempre que hi hagin 
presents tots els seus membres i els assistents acceptin per unanimltat que es realitzi 
la reunió. 

El patronal es pot reunir excepcionalment mítjam;ant videoconferencia; 

multiconferencia o qualsevol altre sistema que no impliqui Ja presencia flsica /:fels 
membres patrons. En aquests casos és necessari garantír la identificació deis 
assistents a la reunió, la continurtat en la comunicació, la possibilitat d'intervenír en les 
deliberacions i l'emissió del vot. La .reunió s'ha d'entendre celebrada al /loe on es trobi 
la presidencia. En les reunions virtuals s'han de considerar patronsles assistents 
aque/ls membres del patronal que hagin participat en la multiconferencia ilo 
videoconferencia. 

Al11cle 18. 

La reunió del patronal queda validament constituida en primera convocatoria quan 
assisteixen a la reunió, en persona o representats en la forma /egalment permesa, 
quatre ·deis patronsles. Per tal que siguf valida la constitució de les reunions del 

patronal hauran d'assistir, com a mfnim, dos patronsles en les dues convocatóries. 

E/s membres del patronal poden delegar per escrit a favor d'altres palrons el seu vot 
respecte d 'actes concrets. · 

Els acórds es prendran per majaría simple de vots de les persones assistents, a raó 
d'un vot P,ar cada membre del patronal. Én ces d'empet, será d'apl(cació /'establert en 

la llei. 

Article 19. 

Es requerirá unanimítat, per a que el patronal pugui prendre validament algún deis 
següents acords, amb /'autorització del Protectorat d'acord amb la legislació aplicable: 

a) La modificació deis present$ estatus. 
b) La fusió, escissió o dissolució de la Fundació. 

Article 20. 
Les deliberacions del patronal seren secretes. Els membres del patronal tindran el deure 

de confidencielitat del contingut fractal a cada reunió. 
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Els r cords del patrf.nat seran consignats en actes que es transcriuran al llibre 
corre,sponent, i anira¡ signades perla secretaria amb et vist-i-plau de la presidencia. 

De 1 da reunió, la ~ecretaria n'ha d'aixecar !'acta corresponent, que ha d'incloure la 
data,\ el /loe, l'ordre del día, tes persones assistents, un resum deis assumptes tractats, 
les i1tervencions d' que s'hagi sol·licitat que quedi constancia i e/s acords adoptats, 
amb mdicació del re u/tal de les votacions i de les majories. 

1 

Les Jetes han de ser redactades i firmades per ta secretaria amb el vistiptau de la 
f 

presidencia i po~n ser aprovades pe/ patronal a continuació d'haver-se realitzat la 
sessi? correspon nt o bé en la próxima reunió. No obstant aixó, e/s acords tenen forr;a 
executiva des de la seva adopció, excepte si es preveu expressament, en els estatuis o 
a l'hdra d'adopt r /'acord, que no són executius fins a f'aprovació de /'acta. Si són 

d'insdripció obt atória, tenen forr;a execuliva des del moment de Ja inscripció. 

La F~ndació f.ª de portar un Jlibre d'actes en el qua/ constin lotes les que hagin estat 
aprovades p I patronal. · 

Artic e 2 . Conf/icte d'interessos 
Els rrle ·bres de(patronat i persones indicades en l'article 312.9.3 de la L/ei 412008, del 
24 d'a rit, del /libre tercer del Codi Civil de Catafunya, relatiu a les persones jurfdiques 

estar n obligades a: 
la) Exercir el carrec en interes exc/ussiu de la Fundació, atorgant prioritat absoluta 

1 
al respecte i compliment de llurs finalitats i objectius. 

/ b) No fer ús de la condició de membre del patronat, ni la informació obtinguda pe/ 
motiu del cilrrec, per finafitats privades i/o per aconseguir un benefici económic. 

e) No aprofitar-se de les oportunitats de negocí que es presentin o n'hagin tingut 
coneix_ement perla seva condició de membre del patronal. 

d) No realitzar activifats professionals, mercantits o industriats que puguin estar 
directament relacionades amb tes activitats de la Fundació, tret que previament 

hagin estat autoritzats pe/ pafronat, en el se11 cas s'hagi presentat la previa 
declaració responsable, i informe tecnic, si s'escau, i en el seu cas, es 
comuniqui o autoritzi pe! Protectorat, quan aixf ho exigeixi la l/ei. 

e) No adquirir participacions en societats que realitzin una activitat relacionada 

amb les de la fundació, tret que previament hagin estat autoritzats pe/ patronal, 
en el seu cas s'hagi presentat la previa declaració responsable, i informe 
técnic, si s'escau, i en el seu cas es comuniqui o autoritzi pe/ protectorat, quan 
així ho exigeixi la l/ei. 

f) No participar ni desenvotupar serveis en empreses o societats participades per 
la Fundació, tret que previament flagin estat autoritzats pe! patronal, en el seu 
cas s'hagi presenta! ta prévia dectaració responsable, i informe tecnic, si 
s'escau, i en el seu cas es comuniqui o autoritzi pe/ Protectorat, quan aixl ho 

exigeixi la fiel 

Article 22. Cessament 
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1. Les persones patrones cessen en el caffec perles causes següents: 

a) Mort o decleració d'absencia, en el cas de les persones flsiques, o exlinció, en 
el cas de fes persones juridiques. 

b) lncapacitat o inhabilitació. 

e) Cessament de la persona en el cerrec per raó del qua/ forrnava part del 
patronat. 

d) Finalització del termini del manda/, lfevat que es renovi. 

e) Renúncie notificada al patronal. 

f) Sentencia judicial ferma que estimi l'accló de responsabilitat per danys a la 
Fundació o que decreti la remoció del carrec. 

' 
g) Les a/tres que estableixen la llei o e/s estatuts. 

2. La renúncia al carrec de membre del patronal ha de constar de qualsevol de les 
formes establertes per a racceptació del carrec, pero només produeix afectes davant 
tercers quan s'inscrlu en el Registre de Fundacions. 

Artlcle 23. 
Amb l'objecte d'ag17iter el funcionament de l'entitat, el patronal podre delegar en un o més 
d'un deis seus membres, les facultats_que té atribuí'des, o Muna part d'aquestes. En el 
cas de que es delegui en mtJs d'un membre, aquests actuaran com a Comissió delegada 
l aixecaran acta de toles lf!s seves reunions. Tant el pairó/na delegatlda com la Comlssió 
delegada hauran de rendircomptes de la seva actuació davant el patronal. 

En tot cas. són indelegables i coffesponen al patronal amb carácter exclusiu les facultats 
següents: 

a) La modifica'ció deis eslatuts. 
b) Le fusi6, f'escissió o la dissolució de la Fundació. 
e) L;eleboració i l'eprovació del pressupost i deis documents que integren els 

comptes anuals. 
d) Els actes de disposició sobre béns que, en conjunt o individualment, tinguin un 

valor superior a una vintena part de J'actiu de la Fundació, l/evat que es tracti de 
la venda de tftols valor amb cotització oficial per un preu que sigui almenys el 
de colització. Tanrñateix, es poden fer apoderaments pera l'atorgement de 
/'~efe corresponent en les condiclons aprovades pel patronal. 

e) La constil!Jció o la dotació d'una a/tia persona jurídica. 
f) La fusió, l'escissió i la cessió de tots o d'una part deis actius i els pessius. 
g) La dissolució cfé societats o d'altres p~rsones jurldiques. 
h) Els que requereixen l'aUtorització o l'aprovació del patronal o l'adopció d'una 

decJaració responsable. 
i) L'adopció i formafització de les decfaracions responsables. 
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1 

1 
et que disposa aque

1
st article s'ha d'entendre sense peryudici de les autoritzacions del 

1totectorat que siguln necesseries o de les comunicacions que se Ji hagin de fer de 
conformitat amb la legislació vigent. 

1 

~rticle 24. . 1 

La presidencia ost¿nta la representació de la Fundació i del patronat davant tercers. La 
J(cepresldencia sbbstítuira plenament la presidencia en cas d 'ebsencia, mala/tia, 
impossibilitat o delegació expressa. 

/ 
Són funcions dé la presidencia del patronal: 

.a. Representar el patronat davanl qualsevol organisme, públic o privat i 
autoritats. 

b. 

/ 

Complir i fer complir estrictament les finalitats fundacionals, les 
disposicions d 'aquests Estatuis i la legislació especifica que regula les 
fundacions privades. 

c. Convocar i presidir les reunions, ordinarias o extraordinarias del patronal 
i confeccionar previament l'ordre del die amb els assumptes a tractar. 
Suspendre i aixecar les sessions del patronal, aixf com dirigir les 
de/iberacions. 

d. La resta de facu/tats indicadas en aquests estatuis i aquel/es que Ji 
siguin expressament encomenades pe/ patronal, d 'acord amb el que 

preveu la normativa aplicable. 

¡era oblígació de la secretaria: 

a. Convocar, en nom de la presidencia, les reunions del patronal i extendre 
les actes. 

b. Portar i conservar amb diligéncia, els /libres que el patronal li ordeni, 

c. Prendre nota de les deliberacions i redactar I autoritzar les 
corresponents acles. 

d. Expedir amb el vist-i-p/au de la presidéncia, certificacions de les 
reunions, expedients i a/tres documents que obrin a /'arxiu; 

e. I a més toles aque/les a/tres funcions própies del seu carreq o que /i 
assjgni el patronal o Ji atribueixin aquests estatuis. 

Artlcle 26. 
Sera obligació de la tresoreria: 

a. Informar sobre tots els documents amb contingut económic que hagin de 
ser sotmesos a l'aprovació del patronal. 

b. Assessorar el ,patronat en tot al/ó concernent a /'economía de le 
Fundació. 
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Artlcle 27. 
El patronat podrt1 designar le direcció entre persones de cepacitat, preparació técnica i 
experiencia suficient per exercir les funcions própies del cl}rrec i, donada la natura/esa de 
completa confianya d'aquest, sera en qualsevol moment revocable per decisió del 
patronal. Tant pe/ nomenament de la direcci6 com per a la seva revocaci6, sera 
necessari el vot favorable de la majoria absoluta deis membres del patronat. 

La direcció pot assistir a les reunions del patronal, quan hi és convocat, amb veu peró 
sense vot. 

Artlcle ZB. 
Correspon a la direcci6, per delegació del patronal i de Ja presidencia, i amb les 
limitacions astablertas a Ja Lle/ i als presents estatuis, l'exercici i el compliment de les 
facultats i de les funcions següents; de les que en rendirfJ comptes al mateix patronal.' 

a) Amb les més amplies facultats de/egades pe/ patronal, la gestió i execució deis 
acords i directn·us adoptats per aquest, la direcció deis seNeis de Ja Fundacíó i, 
en general, toles aquel/es funcions d'ordenació que siguin necessaries per al 
millar assoliment de les finalitats de l'entitat. 

b) Portar la signatura administrativa de J'entitet en la correspondencia i 
documentació de qualsevol caire, i tamM per a la motivació de fons i valors, 
obertura i liquidació de comptes corrents I de credit, constitució i cancel-/ació de 
dipósits a les caixes d'estalvis, benes i establiments de crédit, fins i tot el Banc 
d'Espanya i, en general, portar la signatura de la Fundaci6 en les ralacions amb 
les autoritats i els organismes oficials .• 

e) Preparar, proposar i dirigir els programes d'actuaci6 que dins de cada any 
económic la Fundació pugui realitzar. 

d) Presentar al patronal tots e/s projectes sobre noves instal·lacions de serveis 
tecnics o admlnistratius, i també l'ampliació o la reforma deis ja existents. 

e) Redactar i proposar al patronal la contractació d'obres o adquisici6 d'efectes o 
material. 

f) Organitzar la comptabilitat general i /'auxiliar de qualsevol instal-lació o seNei. 
g) El comandament directa, la contrectació i rescissió ·de contractes f la 

remuneració del personal destinat a la Fundaci6. 
h) Representar la Fundaci6 per delegació o autorització de la presidencia a judici 

o lora d'e/I, exercint · toles les accions administrativas, contenciós
administratives, civils socials i criminals que siguin compete'?cia de l'entitat, i 
representar-la en ces de que sigui demandada, aixf com desistir, transigir o 
sotmetre-ta, en l'ambit del dret del trabal/, a arbffralges de dret, tot aixó d'acord 
amb les disposicfons legals vigents. 

i) Fer ús de les a/tres facultats que ti deleguf el patronal. 
j) Prepar_ar i presentar dins el termini i en la forma adequada /'inventan); els 

comptes anuals i la resta de dócuments comptables exigits perles disposicioris 
vigents. 

k) Presentar els pressupostos i plans en els que s'estabfeixin els objectius 
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1 . 
financers a aconseguir perla Fundacló. 

1) Decidirlsobre qüestions que als casos imprevistos es puguin presentar i siguin 
de carJcter urgent; tot i aixf, tan aviat com sigui possible, s'informara a la 
presidehcia del patronal o, si no és possible, a la persona que la substitueixi, 
que ha~ran de donar compte al patronal en la primera reunió que es celebri. 

m) La r~sta de facultats i funcions própies del cárrec no enumerades 
expressament o que hagin esta/ objecle de delegació. 

Article 29. I 
qa direcci6 qot assistir amb veu, paró sense vol a les reunions del patronal quan hi és . 
Óonvocat. · 

!I patronj també pot convidar a assistir a tes reunions, amb veu i sense vot, les 

. , ersonef que consideri convenient. 

Rodra{ assistir a les reunions del patronat un representant de les persones 
4ebaqadores, sempre i quan hagin d'exposar i defensar algun assumpte relacional amb 
elles/ previament exposat par escrit a la presidencia. En cas que sigui considerat 

~rotedent, /'assumpte s 'incloura a l'ordre del dia, a más tardar, de ta segona reunfó 
d1.Jinaria que es celebri a partir de la recepció de l'escrit. 

/~ representació de les persones treballadores podrá ser assumida per qua/sevol 
d(elles que ostenti la representació col·lectiva d 'acord ambles normas d'aplicació. 

Artic/e30. 

CAPITOL CINQUE 
Comptes anua/s (Reglm comptable) 

Article vint·J.vuite 

La Fundació ha de portar un /libre diari i un /libre d'inventari i de comptet? anuals. 

El patronal ha de fer l'inventari i ha de formular e/s comptes anuals de manera simuttania 
i amb data del dia de tancament de f'exercici económic, de conformitat amb els principis 
de comptabilitat generalment admesos i amb les disposicions que en cada cas siguln 
aplicables. · 

També practicara la liquidació del pressupost d'ingressos i despases de l'any anterior; 
formulare el corresponent a l'exercici actual. 
L 'exercici económic comenr;a 1'1 de gener de cada any i finalilza el 31 de desembre. 

Artic/e 31. 

Els comptes anuals formen una unitat i es componen de: 
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a) El balan9 de situacló. 
b) El compte de resultats. 
c) B compte d'estat de situació de canvis en el palrimoni net. 

d) El compte d'estat de situació de fluxos d'efectiu. 
e) La memória, en la qua/ s'ha de completar, ampliar i comentar ta informació 

continguds en el balan9 i en el compte de resultats i s'han de detallar les 
actuacions que s'han fet en compliment de les finalltats fundacionals, concretant 
el nombre de persones beneficiarles i els serveis que aquests han rebut, i també 

· els recursos procedents d'altres exercicis pendents de destinar. si n'hi ha, / las 
societats psrlicipades majoritartament, amb Is indicsció del percentatge de 
parlicipació. 

La informacíó sobre les declsrscions responsables i sobre Is perfecció deis acles o 
contractes que en són objecte ha de formar part del contingut mfnim de la memória deis 
comptes anuals. 

Article 32. 
El patronal ha d'aprovar dintre defs sis mesos següents a la data de tancament de 
l'exercici els comptes anuafs, els quals ha de presentar en la forma previstá legalment al 
Protectora! de la Generalitat de Catalunya per al seu dipósit en el termíni de 30 dfes a 
cpmptar de la seva aprovació. 

Et patronat ha d'aprovar i presentar. en relació amb les inversions financeres temporals 
que realilzi en el mercat de valórs, un informe anual sobre el grau de compfiment del 
codi de conducta que han de seguir les entitats sense anim de lucre, de conformitat 
amb la normativa vigent o amb ef que disposi l'autoritat reguladora. 
Efs comptes anua/s s'hen de sotmetre a una auditoria externa quan es donen les 
círcumstancies legalment previstas. 

Encara que no es produeixin les circumstBncies l~galment previstes perque els 
comptes s'hagin de sotmetre a una auditoria, si una tercera part deis membres del 
patronat la demana p$r raons justificadas, parque considera que hi ha alguna 
circumstancia excepcional en la gestió de la Fundacló que aconsells que e~ dugui a 
terme, s'ha de convocar una reunió del patronal en el termini maxim de trenta dies a 
comptar de fa petició, a fi d'acordar de forma motivada la realització o no-resfització de 

· /'auditoria de comptes sol·licitada. Si no es convoca el patronal en el termini indicat o 
si, un cop convocat amb aquesta finalitat, s'acords no dur a terme /'auditoria, efs 
membres del patronal lnteressats poden adret;sr la seva petició al Protectorat, d'acord 
amb ef que establelx el Codí civil de Catalunya. 

CAPÍTOL SISE 
Dissofucló de la Fundac/6 

La Fundaci6 es dissoldr8 perles causes següents: 
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a) lmpossibl'fitat d'assolir el compliment de /es fina/itats per les. quals ha estat 
constilui'da. 

b) JI-licitud civil o penal de les seves act1v1tats o final1tats declarada per una 
sentencia tenna. 

e) ObetturJ de le fase de llquidació en el concurs. 

d) Les a/tres que estableixen la /leí o els estatuis. 
1 

I 
Artlcle 33. Procediment de dissolució I destl del seu patrimoni. 

Llquldació deis actius I passlus 
1 r 

1. La dissotució de le Fundació requereix /'acord motivat del patronal adoptal per 
unanimitat i /'aprovació per patt del Protectorat. 

I 
2. La díssolució de la Fundació comporta la seva liquideció, que han de dura terme el 
patronat. les persones liquidadores, si n'hi ha, o, subsidiáriament, el Protectora!. 

I 

,3. En cas de disso/ució o d'extinció i un cap acabada Ja llquidació, és voluntat de l'entitat 

fundadora que el patrimoni que posseeixi en aquel/ moment es destin{ a la Fundació 
Santa Susenna o bé, en el seu detecte, en un 50 per cent a l'Ajuntament de Ca/des de 

Montbui i l'altre 50 per cent a ·1a Parróquia de la vi/a, les quals hauran de destinar aquests 
fons a finalitats analogues a fes que ho eren de la Fundacfó .. 

4. L 'adjudicació o la destinació del patrimoni romanen/ · he de ser autoritzada pe/ 
Protectorat abans no s'executi. 

Tercer.- Facultar al Presiden! de la Fundació, Sr. lsidre Pineda i Moncusl, per a la 
signatura de tots els documents públícs i privats necessaris pel compliment i execució 
del present acord. 

L'acta de la reunió fou aprovada per unanimitat deis assistents. 

J per a que consti i assoleixi els erectes oportuns, lliura la present Certificacló, amb el 
Vist-i-plau del Sr. President, a Caldes de Montbui, a dotze de desembre de dos mil 
vint-i-dos. 

. El SECRETAR! 
Salvador López i Ayguasanosa 
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JmlGeneralitat de Catalunya 
MIJIOepartament de Justicia 

Dlreccló General de Dret 
i d'Entitats J urídiques 

Fundació Socio-Sanitaria Santa Susanna 
Carrer Font i Boet, 16 

08140 Caldes de Montbui 
(Valles Oriental) 

Senyor\a, 

56286 / 2020 IPBDI 

Ofgans oa govam 
Reg. sO<tlda: lSNUM_REG_SORTIOAS) 

Dala reg. IOrlida: lSDATA,_REG_SORTIOAS) 

Us comunico que han estat lnscrits els canvis en la composició del Patronat de la 
Fundació Socio-Sanitáña Santa Susanna (núm. 3103) que ens heu fet saber mitjan~nt el 

vostre escrit presenta! el 28/1212020. 

En conseqüéncia, la composició del Patronal que actualment consta en el Registre de 
Fundacions de la Generalitat és la següent: 

Presiden! 
lsidre Pineda Moncusi 
Alcalde de l'Ajuntament de Caldes de Montbui 
Nat 

Secretari 

Salvador López Ayguasanosa 
A renovar: 20/07/2022 

Vocal 
Albert Badia Viaplana 
A renovar; 20/07/2022 

Vocal 
Pilar Mallas Jiménez 
A renovar: 2010712022 

Vocal 
Assumpció Ros Florenza 
A renovar: 2010712022 

Vocal 
Assumpta Trias 
A renovar: 16/1112024 

" 2 C.ner del Foc, 57 
08038 BarctloNI 
Tet 012 

Oocumonl 0 1122ll4<:181267 

hUpJfJ14ti .... _ • ..,, l>oc:ument efeetrOnic &dminlltratiu ga.ranlil amb lignatUra t-lectrónk:a amb c.erUfü:.ata de l'~ncia Cat1lsn1 
óe Certlicaci6. la pclitk:a do s,ignatu11 aplicable es 'Condtcions 1k.naqu.1 de 1tonatur1 .rectrónlc.a dtf¡ 
~ admlnis1tatiut 1 de le1 man.ifestac.iOru de veluntat ~ aupen lnform.,.c: del Registre EledrOnlt do la 
Direcció General d6 DMI i Ent~ato Jurklique• del Depanamenl do Jusllc:la de la Geno11lilatde C•1aluny1·: 
Aq1.1ff1 docuroent es poi consultar a la~ ht'lP l/justici1.gt ncat,cetldocum•nlstn1tt.1t1 
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Generalitat de Cataluny a 
Departament de Justícia, Drets i Memòria 

Direcció General de Dret, Entitats Jurídiques i Mediació 

 

Faig constar que per la Resolució corresponent (per delegació de la 

persona titular del Departament de Justícia, Drets i Memòria, segons 

Resolució JUS/1041/2021, de 30 de març, DOGC 8388, de 16.4.2021) 
que es consigna més av all, s’aprov a i s’inscriu aquesta modif icació 

d’estatuts de la Fundació que tot seguit s’esmenta, en el Registre de 

f undacions de la Generalitat de Cataluny a, així com el text ref ós 

resultant. 

 
Nom de la Fundació  

Fundació Sociosanitària Santa Susanna 

 Núm. d’inscripció 3103 

 Data Resolució 22/02/2023 

 
La Responsable d’inscripcions i assentaments registrals  

Data 27 de f ebrer de 2023 
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